MSS Abi Ball
Jahrgangsvertrage

Information fir Eltern

Zusammengefasst durch den Schulelternbeirat des FMSG
Stand Januar 2020



MSS Abi Ball | Jahrgangsvertrage

Organisation des Abi Balls fihrt (bereits z.B. durch Anmietung von Raumlichkeiten) zur Entstehung einer GbR
Haftung hierfir liegt bei den Unterzeichnern — hier: Mieter der Lokation; es entsteht eine GbR im
AulSenverhaltnis.

Haftungsverteilung innerhalb des Jahrgangs ist zunachst ungeklart.

Entstehung von Jahrgangsvertragen, die die GbR
im Innen- wie im AuRenverhaltnis definieren sollen

Die Vertragsentwdurfe werden Jahr fur Jahr unter den Schulerlnnen weiter gegeben und von diesen in
eigenem Ermessen fortgeschrieben.

Bisherige Vertrage wurden zur Verteilung der Haftung als auch fir Strafen bzgl. mangelnder Mitarbeit in der
Solidargemeinschaft genutzt.

Haftende sind die Unterzeichnenden des Jahrgangsvertrags. Bei Minderjahrigen die
Erziehungsberechtigten.



MSS Abi Ball | GbR-Vertrag: zu beachten und zu regeln

* Die SchiilerInnen bilden eine Gesellschaft biirgerlichen Rechts (GbR). Minderjahrige Schilerinnen bendtigen fir den
Beitritt zur GbR die Zustimmung ihrer gesetzlichen Vertreter.

* Die Gesellschafterlnnen sollten einen kurzen schriftlichen Gesellschaftsvertrag schlieBen.

* Die GbR sollte bestimmte Personen fir die Geschaftsfiihrung und volljahrige (voll geschaftsfahige) Personen als
Vertreter nach aulRen bestimmen.

* die GbR sollte eine Betriebshaftpflicht- und eine Unfallversicherung abschlieBen.
* Die GbR muss ein eigenes Bankkonto er6ffnen.

* Die Geschaftsfiihrung muss eine ordnungsgemalfie Buchfiihrung unterhalten, Belege aufbewahren und Konten
aufzeichnen.

* Die GbR kann Rechnungen an Kunden ausstellen. Diese mussen die erforderlichen gesetzlichen Angaben erfillen.

* Die Gesellschafter der GbR unterliegen im Grundsatz mit dem anteiligen Gewinn der Einkommenssteuer. Sie bleiben
jedoch normalerweise unter dem Freibetrag fir die Besteuerung.

* Die GbR unterliegt im Grundsatz der Gewerbe- und der Umsatzsteuer. Sie bleibt jedoch normalerweise unter dem
Freibetrag fur die Besteuerung.

* Die Geschaftsfihrer missen die GbR beim Finanzamt anmelden, sollten sich jedoch im Vorfeld abstimmen um sich
steuerlich befreien zu lassen.

1) Vgl. Business4school, Artikel: ,Der Abi-Ball, Recht und Steuern” (Stand 2016) Leitfaden fiir Schulen und Abiturjahrgange, Autorin: Jasmin Wachau
https://www.business4school.de/wp-content/uploads/2016/09/2016-0925-business4school-Abi-Ball-Recht-Steuern-_PM.pdf, Vollversion Gber Download oder bei Oberstufenleitung/SEB erhaltlich



https://www.business4school.de/wp-content/uploads/2016/09/2016-0925-business4school-Abi-Ball-Recht-Steuern-_PM.pdf
https://www.business4school.de/wp-content/uploads/2016/09/2016-0925-business4school-Abi-Ball-Recht-Steuern-_PM.pdf

MSS Abi Ball | Kosten des Balls

* Abi Ball Kosten liegen gemalR der Erfahrung bisheriger Jahrgange bei ca. 10 tsd. EUR, inkl. After-Show-Party
moglich bis ca. 20/ 25.000 €

* Dieser Betrag ist durch den Jahrgang aufzubringen, z.B. durch

* Einlage in die GbR, in den letzten Jahren (i. d. R. zwischen 50-70 €/GbR-Mitglied)
* Aktionen wie Kuchenverkaufe, Serviceleistungen innerhalb der Schulgemeinschaft, Ertrage aus Aktionen etc. ....
* Eintrittsgelder fiir den Abi-Ball (in den letzten Jahren zwischen 30-50 €/Gast je GbR Mitglied)

Abi-Ball Von-Satz ca. bis-Satz ca.
Kostenschatzung [EUR] 10.000 25.000
ca.Anz. Schiilerlnnen 100 100
Einlage in GbR 100 250

(Kosten pro Schiiler) [EUR]

Bei Kautionsriicklauf: Liquiditat fur Abi-Gag und Abizeitung

* |dee fur soziales Miteinander: Arbeiten mit Incentive statt Strafkatalog
° Festlegung der Kosten des Abi-Balls und ggf. zusatzlicher Events (Abi-Gag, ...) als Basis der GbR Einlage
* Festlegung der Einlage pro Schilerlnnen — festes Budget
° Erlose aus Aktivitaten reduzieren die urspringliche Einlage



MSS Abi Ball |
Handlungsempfehlung enemaliger Schilerinnen rickblickend

Wahl aller notwendigen Funktionen: Anfang 12 — besonderer Fokus: Fihrungsqualitat und
Sozialkompetenz des Vorstands, betriebswirtschaftliches Verstandnis des Kassenwarts

Budget festlegen — Maximalkosten nicht zu Gberschreiten

Reflektieren, welche Aktivitaten wirtschaftlich sinnvoll sind und ins Budget passen
Aktionen nach Neigung und Interesse durchfihren — wo keine Unterstitzer: weg fallen lassen

* Serviceleistungen bei Schulveranstaltungen oder externen Einrichtungen anbieten (Konzert/Vernissage/Kuchenverkauf
auf Spendenbasis durch MSS, etc.)

* Abizeitung: Deutsch LK, Werbe-Flyer, Einladungskarten gestalten: Kunst-LK

* Zwang oder Zuweisung zu Aktionen hemmt Gemeinschaftsgefihl, fordert Fehlerquellen und Unfrieden im Jahrgang,
liefert unzureichende Leistungen fir die Gemeinschaft und halbherzige Mitwirkung

* deshalb: Mut zur Licke — nicht Business as usual

Uberblick der Finanzen/Kontoinhaber mit mathematisch, finanzwirtschaftlicher Neigung, nachvollziehbare
Dokumentation (Exel: Buchhaltungstabelle-Vorlage in Handbuch einbinden)

Konsequente Dokumentation durchgeflihrter Aktionen zentral sammeln, an nachfolgende Jahrgange
weiter reichen, Vorlagen in einem (digitalen) Handbuch zentral sammeln

* Terminablaufplanung, Kosten, Wege, Adressen, Telefonnummern, Zeitraum der Rechnungslegung



